Swiss Table Tennis

Talent

Potenzial zum Elitesportler

Phasen

T1

12

T3

T4

Beschreibung

Potenzial zeigen

Potenzial bestatigen

Trainieren und Ziele erreichen

Durchbruch und belohnt werden

Was machst du?

Du wirst aufgrund deiner
besonderen Fahigkeiten und
Fertigkeiten im physischen und
psychischen Bereich als Talent
erkannt

Du bestéatigst dein Potenzial,
welches aufgrund nationaler
Kriterien uberpruft wird

Du intensivierst dein Training und
zeigst starkeres Engagement, um
hohere Ziele zu erreichen

Du schaffst den Anschluss an die
nationale Spitze und setzt dich
gegenuber der Konkurrenz durch

Verantwortlichkeiten,
Aufgaben Club

Verantwortlichkeiten,
Aufgaben RV

Aufgabe: Strukturiertes Training,
Wettkampfe, FOorderung anstreben,
Umfeld,

Ziel: Verbindungsglied zu RV und
STT, Trainer: STT Diplom A Trainer;
Trainer ist Hauptansprechsperson

Aufgabe: Strukturiertes Training (10
h/Woche) und strukturierte
Wettkampfplanung, Zieldefinition,
Absprache mit zustandigem
Kadertrainer bei STT
Ziel: strukturierte Forderung in
Absprache mit STT
Trainer: mind. STT Diplom A
Leistungssport; Trainer ist
Hauptansprechsperson

Aufgabe: strukturiertes Training,
Trainings des Kadertrainers
umsetzen, Unterstitzung beim Umfeld
Ziel: zusatzliche Unterstiitzung der
Athleten
Trainer: mind. Berufstrainer Swiss
Olympic; Trainer ist zusatzlicher
Ansprechpartner, ggf. personlicher
Betreuer, Absprache mit STT

Verantwortlichkeiten,
Aufgaben STT

Aufgabe: Organisation regionale
Meisterschaft, Turniere und Camps,
Stitzpunkttrainings; Sichtung
Ziel: Forderung initileren und
anstreben
Trainer: STT Diplom A Trainer

Aufgabe: Organisation regionale
Meisterschaft, zusatzliche Angebote
far die Athleten (nationale und
internationale Camps,
Stltzpunkttrainings, internationale
Turniere)

Ziel: zusatzliche Forderung der
Regionalkader
Trainer: mind. STT Diplom A
Leistungssport

Aufgabe: Umsetzung der Trainings
des STT Kadertrainers, individuelle
Unterstlitzung einzelner Athleten nach
Absprache mit STT, keine
zusatzlichen eigenen Angebote des
Regionalverbands
Ziel: Umsetzung Trainings STT
Trainer: mind. Berufstrainer Swiss
Olympic

Aufgabe: PISTE, Organisation
nationaler Veranstaltungen, Beratung
der Clubs betr.
Trainingsschwerpunkte, individuelle
Unterstitzung von Talenten; Little
Tokyo; Trainings und Wettkampfe
Ziel: Selektion und Forderung von
Talenten
Trainer: STT Diplom A Trainer

Aufgabe: PISTE, nationale
Veranstaltungen, TL und WK,
Empfehlung von
Trainingsschwerpunkten und
Beobachtung, individuelle
Unterstitzung, Trainingslager,
Unterstitzung Schule+Sport,
Absprache mit Club
Ziel: Forderung von Talenten
Trainer: mind. STT Diplom A
Leistungssport; Trainer ist
zusatzlicher Ansprechpartner fur
Spieler

Aufgabe: PISTE, nationale
Veranstaltungen, TL und
internationale WK, Karriereplanung,
Planung Trainingsinhalte in
Absprache mit dem Club und
Kontrolle der Umsetzung ,
medizinische Betreuung
Ziel: Forderung von Talenten;
Heranflhrung an die Elite
Trainer: mind. Berufstrainer Swiss
Olympic; Trainer ist
Hauptansprechsperson fur Training

PISTE

mindestens 30%

SwissOlympicKarte

mindestens 40%

mindestens 60%

mindestens 80% bis U19

SwissPing

Schule&Sport

Militar&Sport

Trainingsvolumen

Sportarztliche Untersuchung

Trainingsverantwortung

Trainingsorganisation (siehe
Nachwuchskonzept STT)

Trainingsalter

Empfohlenes Alter

Trainingsschwerpunkte

nein Regional National / Elite National / Elite
Oranger Ball Bronze Silber Gold
nein ja https://
nein nein nein
4-8h 5-10h 6-12h 13-20h
nein nein nein ja
Clubtrainer/RV Clubtrainer/RV Clubtrainer/RV Nationaltrainer
RV STT STT STT
1-4 Jahre 2-6 Jahre 4-10 Jahre 4-12 Jahre
8-12 Jahre 9-15 Jahre 12-19 Jahre 12-19 Jahre

Rahmentrainingsplan

Prozentuale Trainingsbereiche
(Te,Ta,Ko,Ps)

Rahmentrainingsplan

Rahmentrainingsplan

Rahmentrainingsplan

Personliches Dossier / Dropbox

Wettkampf

Vorgaben & Empfehlungen STT:
Nachwuchskonzept,
Rahmentrainingsplan

Ubertritt in T1, T2, T3, T4,
El, E2, M

40/25/20/15 30/30/20/20 25/30/20/25 30/25/20/25
nein nein nein ja
regional/national regional/national national/international national/international
ja ja ja ja

PISTE und Vorgaben
Rahmentrainingsplan

Aufgabe: Strukturiertes Training,
Betreuung bei Wettkampfen
Ziel: Forderung, Aufzeigen von
Entwicklungsmoglichkeiten,
Verbindungsglied zu RV und STT
Trainer: mind. STT Diplom A; Trainer
Ist Hauptansprechsperson
Aufgabe: Organisation regionale
Meisterschaft, Turniere und Camps,
Stitzpunkttrainings fur Regionalkader
Ziel: zusatzliche Forderung der
Regionalkaderspieler
Trainer: mind. STT Diplom A
Aufgabe: Organisation nationaler
Veranstaltungen fir Lizenzierte
Jugendliche und Erwachsene,
Beratung der Clubs betr.
Trainingsschwerpunkte,
Unterstutzung Frihférderung; PISTE
Ziel: Organisation und zur
Verfugungstellen des nationalen
Spielbetriebs, Unterstlitzung
Fruhférderung;

Trainer: mind. STT Diplom A

PISTE und Vorgaben
Rahmentrainingsplan

Elite: Tests, Potential Top 200
Weltrangliste
Nachwuchs: PISTE und Vorgaben
Rahmentrainingsplan

Elite: Tests, Potential Top 200
Weltrangliste
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